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l 1 ZAKLADNI PRINCIPY

POMAHAME DETEM, KTERE NEMELY V ZIVOTE STESTI

Centrum podpory, o.p.s. (dale jen Centrum
podpory) zaloZila Nadace Sirius v roce 2012
s cilem vytvofit platformu pro sdileni znalosti
a zkusenosti z oblasti ndhradni rodinné péce (ddle
NRP). Centrum podpory systematicky mapuje
a vyhledava priklady dobré praxe v oblasti NRP
v Ceské republice i v zahranici. Vedle zkvalitnéni
metod prace a S$ifeni pfikladd dobré praxe,
prosazuje zlepseni sluzeb pro rodiny a déti v NRP.

Poradnim a pracovnim orgdnem  Centra
podpory je Expertni skupina, slozend z odbornikd
a respektovanych autorit se  zkuSenostmi
v ndhradni rodinné péci.

SloZeni Expertni skupiny v roce 2020:

Mgr. Jana Barvikovd, Ph.D.

Mgr. Petr Zmuda

Mgr. Lucie Salacova

Bc. Martina Loutnd

Mgr. Daniela Bendlova

Centrum podpory vychdzi ze stejné filozofie
a vyzndva stejné principy jako jeho zakladatel,
Nadace Sirius.

1. CHARITA NENIi PR

Primarnim cilem charitativni Cinnosti Nadace Sirius
je snaha pomoci, nikoliv zadmeér ziskat za dobrocinné
jednani jakoukoliv kompenzaci, napriklad v podobé
propagace nebo pozitivniho PR. Ve skutecné
charité musi jit vzdy o vnitfni potfebu, ne o snahu
zviditelnit sebe samotné. Vyjimkou jsou situace, kdy
je cilem motivovat dalsi ddarce, avsak i zde musi
byt zachovdno pravidlo, ze nejde o popularizaci
k vlastnimu prospéchu. PR nadace vytvarime
v souladu s vySe uvedenym principem — tedy nikolik
prvopldnovému zvyhodneéni, ale v zajmu budovani
dobrého jména u laické i odborné verejnosti. Dobré
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jméno nadace umoznuje ziskavat $irsi podporu

pro jeji projekty.

2. DUSLEDNE PROJEKTOVE RiZENI

VesSkeré realizované aktivity Nadace Sirius se
fidi principy projektového fizeni. Zpracovavame
financni pldny a detailni harmonogramy aktivit,
pravidelné je sledujeme a vyhodnocujeme
a jasné definujeme cile a vystupy jednotlivych
aktivit. Rovnéz prabéiné vyhodnocujeme rizika
a sledujeme efektivni nakldddni s financnimi
i lidskymi zdroji.

3. DARY NEWVUviiV{:\ME NA UHRADL:I NAKLADU NADACE,
VSECHNY SMERUJI DO JEDNOTLIVYCH PROJEKTU

Pfipadné dary, poskytnuté Nadaci Sirius tretimi
osobami, v pIné s prerozdélujeme mezi
realizatory projektd v rémci grantovych fizeni nebo
v rédmci udéleni pfimych grantd. Provozni naklady
nadace jsou hrazeny vzdy a zdsadné pouze
z pfispévku zakladatelu.

4. ZAMERENT NA PROJEKTY SE SYSTEMOVYM
VYZNAMEM

Cinnost Nadace Sirius je zaméfend na projekty,
jejichz  realizaci napomdhdme k  hleddni
systémovych a koncepcnich zmén v dané oblasti.

5. PRIMARNi PUSOBENI NA ROZUM, NIKOLIV NA CIT

Nadace Sirius pfioslovovaniddarcl a podporovateld
vzdy vyuzZivG primdrne raciondini argumentaci,
nikdy nesklouzne k citovému vydirdni. Pripadnd
emotivita takové komunikace slouzi pouze k posileni
Ci lepsimu pochopeni raciondlnich argumentd.

6. TRANSPARENTNOST
Nadace Sirius informuje o své cCinnosti pravdivé

a pravidelné. Ve vztahu k jinym organizacim jednd
vzdy Cestné a transparentné.

( 2 7AKLADNI UDAJE

ZalozZeni: 16.11. 2012, Zakladaci listina Centra podpory, 0. p. s.
Zakladatelé: Nadace Sirius

Registrace: 22.2. 2013, rejstiik obecne prospésnych spoleCnosti
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Cislo Gétu: 2017020007/6000
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Telefon: +420 702 026 600
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l 3 AKTIVITY

Centrum podpory od svého zalozeni spolupracuje s organizaci Stredisko ndhradni rodinné péce,
spolek (dale také Stfedisko NRP). Spolecné realizuii jiz treti projekt. Dale Centrum podpory spolupracuje
na projektech s organizaci Amaltheaq, o. s. (déle jen Amalthea) a s organizaci Centrum psychologické

pomoci, piispévkova organizace (ddle jen Centrum psychologické pomoci).

3.1. PROJEKTY REALIZOVANE VE SPOLUPRACI SE STREDISKEM NAHRADNI RODINNE PECE

Stfedisko NRP se od roku 1994 zabyva problematikou déti vyrdstajicich ve zvlast obtiznych Zivotnich
situacich, a déti zijicich mimo vlastni rodinu. Vzajemnou spoluprdci jsme zapocali v roce 2011 na pilotnim
projektu Centrum podpory NRP I. V soucasné dobeé realizujeme jiz treti spolecny projekt Centrum podpory
NRP 11l

3.1.1. Centrum podpory ndhradni rodinné péce lil.

Na projekt Centrum podpory NRP II. plynule navdzal projekt Centrum podpory NRP . Pfedchozi projekt
ddle rozviji, a to pfedevsim v tématu osvojovani. Vyzkumy a analyzy provedené v rdmci starsino projektu
ukdzaly, Ze osvojené déti maji obdobné specifické potfeby jako déti v péstounské péci, a je tedy treba jim
i osvojitelim zajistit obdobnou péci.

Realizace projektu: 4/2019 - 6/2021

Cile projektu:

«  posileni znalosti aktérd v oblasti osvojovani

«  podporeni zdravého vyvoje deti v ndhradni rodinné péci.

.

V roce 2020 probéhly v jednotlivych krajich Ceské republiky kulaté stoly pro zéstupce Krajskych Gradd,
neziskovych organizaci a pracovniky OSPOD, které zapocaly jiz v roce 2019. Cilem téchto setkdani bylo
prezentovat vysledky projektu Centrum podpory NRP Il pfedevSim z oblasti osvojeni a prispéet k rozvoji
komunikace a spoluprdce v oblasti ndhradni rodinné péce. Soucdasti programu byly workshopy na téma
osvojeni a identifikace dobré praxe a problematickych mist v regionu. Diky setkdni a vzdjemnému pozndni se
otevrely cesty ke spoluprdci jednotlivych aktérl v kraji. Na podzim roku 2020 se uskutecnila videokonference
prezentujici vystupy ze spolecnych setkéni pracovnikd statnich instituci a neziskovych organizaci a vystupy

z on-line dotazniku, mapujiciho ndzory a postoje k systému osvojovani v jednotliviych krajich.
Probéhla dveé skoleni ,Privodce a specifikace prdce s osvojitelskou rodinou” a vznikla publikace ,Pribéhy

z novych rodin®, popisujici osudy a zivotni pfibéhy sedmi miladych Zen, které vyrlstaly v rdznych formdéch
NRP. Podpoiili jssme dokument ,Nic bych neménila”, ktery ukazuje, Zze Zivot opusténého ditéte, byt se
zGvaznym zdravotnim znevyhodnénim, muize byt stastny a podobny vsem jinym, pokud najde novou
rodinu a vyrdsta v IGskyplném prostfedi. V roce 2020 zacalo jeho nataceni.

3.2. PROJEKTY VE SPOLUPRACI S ORGANIZACI AMALTHEA

Amalthea z. s. (ddale Amalthea) byla zalozena v roce 2003. Poskytuje socidlni, vzdélavaci a terapeutické
sluzby rodindm s détmi a zajistuje socidiné-pravni ochranu déti. Podporuje zdravé fungovani rodiny,
pomahd fesit problémy tak, aby nedochdzelo k umistovani déti mimo viastni rodinu, podporuje

doprovazeni ndhradni rodiny. Spolec¢né jsme jiz realizovali dva projekty zaméfené na kontakt deti
v ndhradni rodinné péci s jejich biologickymi rodici.

3.2.1. Bezpecny kontakt ditéte v ndhradni rodinné péci s biologickou rodinou

Projekt Bezpecny kontakt ditéte v ndhradni rodinné péci s biologickou rodinou navazal na predesly
projekt a zaméril se prfedevsim na §ifent jeho vystupt do praxe. Vznikla publikace ,Kontakt déti v ndhradni
rodinné péci’, jejiz soucdsti jsou formuldre pro vyhodnoceni rizik kontaktu ditéte s biologickou rodinou.
Aby se dité vyvijelo ve zdravou osobnost, potfebuje mit nablizku dospélou osobu a zazivat s ni stabilni
bezpecny dlouhodoby vztah. Dité vyrUstajici v ndhradni rodiné potrebuje mit dobré vztahy s ndhradnimi
rodici. S nimi Zije, na né se obraci o pomoc, oni mu pomdahaji zviddat tézkosti a stresujici uddlosti. Mimo
to ma dité také rtzné kvalitni a intenzivni vztah (s ohledem na kontext odchodu z viastni rodiny) se
svymi biologickymi rodici a pribuznymi. To je tfeba respektovat, a pravé proto je tfreba vénovat velkou
pozornost tomu, jak odbornici ditéti nastavuji kontakty s biologickou rodinou a jak ho v tom podporuji

ndhradni rodice.

Usilujieme o to, aby rozhodovani o kontaktu déti v NRP s biologickou rodinou bylo vzdy se vsi pozornosti
k potfebdm a zajmUm kazdého ditéte. Hlavnim poslanim projektu je zajisténi bezpecného kontaktu déti
v NRP s biologickou rodinou a zvy$eni odbornosti pracovnikd socidlné-prévni ochrany déti v této oblasti.
Rozhodovani pracovnikl musi stat na jasnych dikazech a objektivnich informacich, nikoliv pouze na
pocitu pracovnika ¢i podlehnuti trenddm, které vzdy nemusi byt v zdjmu ditéte.

Realizace: 4/2019 - 3/2021
Cile projektu:
«  Bezpecné a smysluplné nastaveni kontaktu ditéte v ndhradni rodinné péci s biologickou rodinou
«  ZvySeni kompetence pracovnikl orgdnud socidlné-pravni ochrany déti, neziskovych organizaci

a krajskych Gradu pfi rozhodovani o kontaktu déti v ndhradni rodinné péci s biologickou rodinou
«  Vytvoreni a poskytnuti metodickych materidll k nastaveni kontaktu pro socidini pracovniky

V roce 2020 se uskutecnily dalsi semindfe pro pracovniky orgdnl socidlné-prdavni ochrany déti
a doprovdzejici organizace v jednotlivych krajich republiky. V nédvaznosti na Gspésnost semindrd, byly
zahdjeny i v online prostredi. Ddle probihala pravidelnd metodickd podpora vybranych pracovist
k vyuzivani metodiky a formuldre a zacala se pripravovat publikace ,Pribéhy z praxe — Kontakt ditéte
v NRP s biologickou rodinou”. Jejim cilem je ukdzat v pribézich konkrétni postupy pfi nastavovani kontaktu
ditete v ndhradni rodinné péci s biologickou rodinou.

3.3. PROJEKTY VEDENE VE SPOLUPRACI S ORGANIZACi CENTRUM PSYCHOLOGICKE POMOCI

Centrum psychologické pomoci poskytuje odborné poradenstvi v oblasti rodinnych a partnerskych vztah,
v oblasti ndhradni rodinné péce a socidlné-prdavni ochrany déti. Spoluprdce byla zahdjena v zari 2019.



3.3.1. Péstounské péce pribuznych

Projekt Péstounskd péce pribuznych reaguje na aktudini situaci pfibuzenskych péstound. V soucasné
dobé se jednd o nejrozsirengjsi typ dlouhodobé péstounské péce, kterd ma sva specifika — napfriklad
vysoky vek péstound, vyskyt patologie v roding, problematika vzdélavani. Ve své podstaté se jednd
ojinytyp pece nez jakym je klasickd pestounskd péce. ZGdmerem projektu je zjistit, jaky druh pomoci a jaké
zpUsoby préce odpowdcm potfebdm pribuznych v nové roli ndhradniho rodice, a ndsledné navrhnout
konkrétni metody préce pro tuto skupinu péstound.

Realizace: 9/2019 - 2/2023
Cile projektu:

«  Validnimi metodami zjistit potfeby pfibuzenskych péstound, jejich motivaci, postoje v Zivotnich
situacich,

- Definovat specifika pribuzenskych péstound,
«  Navrhnout a pilotné ovéfit konkrétni metody prdce s uvedenou skupinou péstound,

«  Prezentovat vysledky vyzkumného Setreni, specifickou podporu a metody prdce s pribuzenskymi
pestouny odborné verejnosti.

V roce 2020 jsme ve spoluprdci s organizaci SocioFactor realizovali vyzkum ,Péstounskd péce pribuznych
— Analyza potreb”. Cilem vyzkumu bylo identifikovat potfeby péstound s détmi svefenymi do pribuzenské
péstounské péce. Potfeby pribuzenskych péstounu jsou Casto popisovdany z pohledu doprovazejicich
organizaci a tfetich osob, ale chybél uceleny pohled samotnych pribuzenskych péstound. Vyzkum se
tedy zameéfil prave na tuto opomijenou perspektivu.

Probéhlv Sestinavazujicich etapdch a kombinoval kvalitativni osobnia skupinové rozhovory a kvantitativni
Setreni. Do kvantitativniho Setfeni bylo zapojeno 169 péstounskych rodin z Moravskoslezského kraje.

Vyzkum identifikovat Ffadu aspektd odlisujicich pribuzenskou péci od zprostfedkované pfibuzenské
péce. Mezi nejvyrazngéjsi patfi vyrazne odlisny prabeh zahdjeni péce, problémy souvisejici se vzdjemnou
pfibuznosti, nestabilni finan&ni zdzemi a problémy spojené s vysokym vékem péstound.

Odlisné aspekty nds vedou k zaveéru, ze pribuzensti péstouni potfebuji specifickou podporu, a Ze ji nelze
resit pouze podporou finanéni, jak je casto diskutovano. Kromé té je potreba pfibuzenskym péstounim
zajistit specializovanou psychologickou, socidlné-pravni, vzdélavaci a dalsi podporu, a jeji poskytovani
zahdijit jeste pred zacdatkem péstounské péce.

Vyzkum také ukdzal, ze se pribuzenskd péce svym pojetim blizi vice institutu osvojeni. Vyraznym aspektem
je predevsim vnimani trvalosti péce jiz v dobé jejino zahdjeni, a to vsemi zacastnénymi.

Zavérecna zprava poukazuje na potrebu legislativnino oddéleni pribuzenské péce od klasické pestounské
péce, a to do samostatného prdvniho institutu. Souc¢asné je tfeba nastavit specializovanou podporu
prizpUsobenou potfebdm pecujicich pribuznych, a to véetné jasné definované finanéni podpory.

(4 ASOCIACE DITE A RODINA

Centrum podpory je ¢lenem Asociace Dité a Roding, sdruzeni neziskovych organizaci pUsobicich
v oblasti péce o ohrozené déti. Asociace byla zalozena v Cervnu 2015 a jejim cilem je prosazeni zlepseni
systému péce o ohrozené déti.




KPMG Ceski republika Audit, s.r.0.
Pobfezni 1a

186 00 Praha 8

Ceska republika

+420 222 123 111

www kpmag.cz

Zprava nezavislého auditora pro dozoréi radu spoleénosti
Centrum podpory, o.p.s.

Vyrok auditora

Proved|i jsme audit pfilotené (&etni zé\rérky spoletnosti Centrum podpory, o.p.s. (dale

) sestavené na zak 1 pfedpisl, ktera se sklada
z rozvahy k 31. prosinci 2020, vykazu zisku a ztrab_t za rok konéicl 31. prosincem 2020
a pfilohy v Utetni zavérce, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych Géetnich metod
a dalsi vysvétiujicl infermace. Udaje o Spoleénosti jsou uvedeny v bodé 1 pfilohy v této
Ucetni zaveérce.

Fodle naseho nazoru pfiloZena Ofetni zavérka podava vémy a poctivy obraz aktiv
apasiv Spoleénosti k 31.prosinci 2020 a nakladl a wynosh awvysledku jejiho
hospodafeni za rok kongici 31. prosincem 2020 v souladu s ceskymi Géetnimi pledpisy.

Zéhklad pro vyrok

Audit jsme proved|i v souladu se zakonem o audilorech a standardy Komory auditord
Ceské republiky pro audit, kierymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA) pfipadné
doplnéné a upravsné souvisejicimi apl“kal.':nlml doloZkami. Nase odpovédnost

stanovens témito pfedpisy je v oddilu Odpovédnost auditora za
audit Géetni zéverky. V souladu 56 zal«:nem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym
Komorou i eska iky jsme na 5 108t avisli a spinili jsme | dalsi

etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych ptedp'sﬁ. Domnivame se, e dikazni
informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadieni
naseho viroku.

Ostatni informace

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) z&kena o auditorech informace
uvedené ve vyrofnl zpravé mimo OZetni zdvérku a nadi zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida statutarni organ Spoleénosti

Na& vyrok k Getnl 2avérce se k Osfalnim informacim nevztahuje. Plesto je viak soutasti
nasich povi ti souvi itern Géetni xﬁ\rérky seznamen| se s ostatnimi
minrmanemu a posouzeni, zda osbtni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim)
nesouladu s Gfetni zavérkou & s nadimi znalostmi o Spoleénosti ziskanymi b&hem
auditu Gfetni zdvérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako wjznamné
(materialng) nesprawné.

Ma zakladé provedenych postupl, do miry, jiz dokazeme posoudit, uvadime, 2e ostatni
infaormace, kieré popisuji skuteénosti, je2 jsou &2 pfedmétem zobrazeni v Gdetni
zavérce, jsou ve wiech vyznamnych (materiginich) ohledech v souladu = udetn|
zavarkou.

PG Cand repaing St 812, aSckEnSA) & AstEm 8 b gondied il ObcPodei  repsik  vedeny ﬂ;mwﬂr
mchdich Uurakicn spokeineell KPWG phdiadurych ke Vit Linkee,  ibrukin sosien vPam O Caneoi e
B0 G, Wetha 74105 s sciniy (RO

KPMG

Dale jsme povinni uvést, zda na zaklagé poznatkd a povédomi o Spoletnosti, k nimé
jsme dospéli pfi provadéni auditu, ostatn informace neabsahujl vyznamné (materidini)
vécné nespravnosti. V rémeci uvedenych postupld jsme v cbdrienych oslatnich
informacich 2adné vyznamné (materidini) vécné nespravnosti nezjistili

Odpovédnost statutdrniho organu a dozoréi rady Spoleénosti za iéetni zavérku

Statutarni organ Spoletnosti odpovida za sestaveni Uletni zavérky podavajicl vémy a
poctivy obraz v souladu s ceskymi Ocetnimi piedpisy a za takovy vnitini kontrolni systém,
ktery povatuje za nezbytny pro sestaven| UZetn| zavérky tak, aby neobsahovala
vyznamné (materiaini) nespravnosti zplsobené podvedem nebo chybou.

Pfi sestavovani Géetnl zavérky je statutdrni organ Spoleénosti povinen posoudit, zda je
Spole¢nost schopna nepfetr2ité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pliloze v Géetnl
zavérce zdleZitosti tykajici se jejiho nepfetrZitého trvani 2 pouiiti pfedpokladu
nepletrZitého trvani pfi sestaveni O€etnl zavérky, s vyjimkou pHpadd, kdy statutarni
organ planuje zrudeni Spolednosti nebo ukonéeni jeji Cinnosti, resp. kdy nema jinou
reainou moznast, ne2 tak uginit.

Za dohled nad procesem Géetniho vikaznictvi v Spoleénosti odpovida dozorél rada.

Odpovédnost auditora za audit uéetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, 2e Odelni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materiini) nespravnost zplscbenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici nad vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty,
nicméné nenl zarukou, 2e audit provedeny v souladu s wyse uvedenymi piedpisy ve
viech pfipadech v Ocetni zavérce odhall pfipadnou existujici vyznamnou (materidini)
nespravnost Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvedi nebo chyb a povaiuji se
za vyznamné (materialni), pokud Ize reain& pfedpokladat, Ze by jednotlivé nebo
v souhrmu mohly oviivnit ekonomicka rezhodnuti, ktera uZivatelé Uéetni zaverky na jejim
zakladé plijmou,

PFi provadéni auditu v souladu s vyie uve:lanjml pl‘eclplsy Je nasi po\rln nosti uplathovat

b&hem celého auditu odborny dsudek a zach p ws. Dale je nasi
povinnosti:
»  ldentifikovat a vyhodnotit rizika vy & avnosti Gletn| zavériy

zplsobené podvedem nebo chybou, navrhnout @ provést auditorské postupy
reagujici na tato rizika a ziskat dostateéné a vhodné dikazni informace, abychom
na jejich zékladé mohli vyjadfit vyrok. Rizike, Ze neodhalime wyznamnou
(maleridini) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vetsi neZ riziko
neodhaleni vjznamné (materiaini) nespravnosti zplsobené chybou, protoze
soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), faléovani, Gmysina opomenuti,
nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitinich kontrol,

& Seznamil se s vnitinim konlrolnim systémem Spolecnost relevantnim pro audit
vtakovém rozeahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné
s chledem na dané ckolnosti, nikoli aby chom mohli vyjadiit nazor na Géinnost jajiho
vhitfniho kontrolnihe systému

«  Posoudit vhodnost pouZitych O&etnich pravidel, pfiméf denych G
odhadd a informace, kberé v této souvislosti slatulﬁml nlgén Spoleénosti uved|
v pfiloze v Ucetni zavarce.

+  Posoudit vhodnost pouiti pfedpokladu nepfetr2itého trvani pfi sestaveni O&etni
zavérky stalutamim organem a to, zda s cohledem na shromaidéne dikazni
informace existuje vyznamna (materiainl) nejistota vypljvajici z uddlesti nebo
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podminek, kleré mohou vyznamné zpechybnit schopnest Spoletnosti nepfetrzité
trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, 2e takova vyznamna (materiaini) nejistota existuje,
e naai povinnosti upozomit v nasl zpravé na informace uvedeneé v této souvisiosti
v pfiloze v Gletni zavérce, a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadfit
modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti Spoleénosti nepletriité
trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nadi zpravy.
Micméné budouci udalosti nebo podminky mehou vést k tomu, 2e Spoleénost ziratl
schopnost napfetr2ité trvat

»  Vyhodnotit celkavou prezentaci, élenéni a obsah Géetni zavérky, véeing piilohy,
adale to, zda Uceini zavérka zobrazuje podkladové transakce a wdalosti
zplhsobem, kiery vede k vérmému zobrazen|

Masi povinnosti je informovat osoby povéfené spravou a fizenim mimo jiné
¢ planovaném rozsahu a natasovani auditu a o vyznamnych zjiténich, ktera jsme
v jeho pribéhu uinili, vtetné zjisténych vyznamnych nedostatk( ve vnitinim kontrolnim
systému

Statutirni auditor odpovédny za zakdzku

Ing. Petr Kuna je statutdmim auditorem odpovédnym za audit U&etni z&vérky spolednosti
Centrum podpory, o.p.5. k 31. prosinci 2020, na jeho zakladé byla zpracovana tato
2prava nezavisiého auditora

\/ Praze, dne 22. éervna 2021

I () N /f"/_
Yo b A, e {7

Ing. Petr Kuna
KPMG Ceska republika Audit, s.r.o | Director
Evidenéni &islo 71 Evidentni gislo 2476




fadani a oznagovani polozek rozvahy (bilance)

Koneény stav
minulého obdobi

Koneény stav
sledovaného obdobi

faédani a oznacovani polozek vykazu zisku a ztrat

Cinnost
hlavni

Cinnost
hospodarska

Cinnost
celkem
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AKTIVA

Kratkodovy finanéni majetek celkem

1. Penézni prostredky v pokladné

3. Penézni prostredky na Uctech

AKTIVA CELKEM

(f.720278) o071
072
074
(f.01+40) 082

Usporadani a oznagovani polozek rozvahy (bilance)

PASIVA

Jmeéni celkem
2. Fondy

Kratkodobé zavazky celkem

(f.850287) 084

(f.1040z126) 103

1. Dodavatelé 104
5. Zameéstnanci 108
7. Z&vazky k institucim socidintho zabezpeceni a verejného zdravotniho pojistént 110
9. Ostatni pfimé dané 112
22. Dohadné Ucty pasivni 125

PASIVA CELKEM

(F.83+92) | 130

78

Koneény stav
minulého obdobi

85

40
25

85

Koneény stav
sledovaného obdobi

106
106
92
43

25

198

I Spotiebované nakupy a nakupované sluzby 002

1. Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovanych dodévek 003

4. N&klady na cestovné 006
6. Ostatni sluzby 008
M. Osobni naklady 013
10. Mzdové ndklady 014
11. Z&konné socidini pojistent 015
13. Z&dkonné socidalni naklady 017
V. Ostatni naklady 021
22. Jiné ostatni naklady 028

1
1

1
1

NAKLADY CELKEM 039 994 994

IV. Ostatni vynosy 048
9. ZUctovani fondl 053
VYNOSY CELKEM 061

994
994
994

o

o

994
994
994



PRILOHA V UCETNI UZAVERCE (NEKONSOLIDOVANA)

1. CHARAKTERISTIKA A HLAVNI AKTIVITY

Vznik a charakteristika Centra podpory, o.p.s.

Nadace Sirius zalozila Centrum podpory, o0.p.s. (déle také ,Centrum*) zakladdaci listinou obecné prospésné
spolecnosti dne 16. listopadu 2012.

ZApis Centra do rejstfiku obecné prospésnych spolecnosti vedeného Méstskym soudem v Praze (oddil O,
vlozka 1104) probéhl dne 22. Gnora 2013.

Centrum se zaméruje na zajisteni, podporu a organizaci Cinnosti v oblasti péce o deti. Vyhledava oblasti,
kde je potfeba podpora a pomoc a na zakladé ziskanych informaci podnécuje potrebné kroky.

Centrum bylo zalozeno, aby svou Cinnosti umoznilo realizovat zdméry, které Nadace Sirius slibuje ve
svych z&saddch.

Sidlo spole¢nosti

Sidlo spole&nosti Centrum podpory, o.p.s. je na adrese Vsehrdova 560/2, Mala Strana, 118 00 Praha 1.
Identifikacni Cislo: 014 30 688

Pravni forma: obecné prospésnd spolecnost zalozend podle zakona &. 248/1995 Sb.

Druh obecné prospésnych sluzeb

- zajisteni, podpora a organizace cinnosti v oblasti péce o déti

< zajisteni, podpora a organizace nabidky konferenci, vzdeldvacich sluzeb a ¢innosti
«  zajisteni, podpora a organizace spolecenskych, kulturnich, sportovnich a jinych akci

.

prispivajicich k vSestrannému rozvoji osobnosti
«  zajisteni, podpora a organizace vyzkumné Cinnosti a monitoringu v oblasti péce o déti
«  poskytovaniinformacnich, poradenskych, servisnich a agenturnich sluzeb
« vystavba, podpora a provoz zafizeni pro déti
- vydavani neperiodickych publikaci ve smyslu zakona &. 37/1995 Sb.

« spolupréce s jinymi fyzickymi a pravnickymi osobami pri zajistovani ¢innosti v rozsahu
vymezeném poslanim spolecnosti

.

« dalsi ¢innosti a sluzby podporujici poslani spolecnosti
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Nadace Sirius, Kamila Badovd — predsedkyné
V&ehrdova 560/2, Praha |,
Identifikacni Cislo: 284 18 808

Petra Dostalovd - Elenka
Irena Bazantovd — ¢lenka

Radka Smejcovd - predsedkyné
Gabriela Navratilova Martina Kol&rové — &lenka

Tomds Bada — ¢len

2. UCETNI OBDOBI, ZA KTERE JE SESTAVENA UCETNI ZAVERKA A ROZVAHOVY DEN

Ucetnim obdobim jednotky je obdobi od 1. ledna 2020 do 31. prosince 2020. Rozvahovym dnem dle § 19
odst. 1zakona o Gcetnictvi je 31. prosinec 2020.

3. ZASADNI UCETNI POSTUPY

a) Postupy G&tovani
Centrum pfipravuje Géetni zavérku v souladu s Vyhlaskou €. 504/2002 Sb, kterou se provadéiji nékterd
ustanoveni zékona &. 563/1991 Sb, o Gdetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisd, pro Gcetni jednotky,

.

u kterych hlavnim pfedmétem cinnosti neni podnikani, pokud GCtuji v soustavé podvojného dcetnictvi.
Ucetni zavérka vychdazi z predpokladuy, ze Ucetni jednotka bude nepretrzité pokracovat ve své Cinnosti
aze uninenastava zaddnd skutecnost, kterd by jiomezovala nebo jizabranovala v této cinnosti pokracovat
i v dohledné budoucnosti.

b) Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je evidovan v pofizovaci cené a odpisovdn rovnomeérné po
odhadovanou dobu zivotnosti.

Doby odpisovani pro jednotlivé skupiny majetku

« samostatné movité véci a soubory movitych véci, 3 roky
« audiovizudlni dila, 18 mesicy

. ocenitelnd préva, 3 - 6 let
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Hmotny majetek v pofizovaci cené do 40 tis. K& a s dobou pouzitelnosti niz8i nez 1 rok neni vykazovan
v rozvaze a je Gctovan do ndkladd v mésici jeho pofizeni. O hmotném majetku v pofizovaci cené nizsi nez
40 tis. K€ a s dobou pou2|telnost| vySSi nez 1 rok UcCtuje jako o zadsobdch. Do dlouhodobého hmotného
majetku v roce jeho pofizeni a s dobou pouzitelnosti delSi nez jeden rok je zafazen dlouhodoby hmotny

majetek v porizovaci cené od 40 tis. KC.

~xe

Nehmotny majetek v cené porizeni do 60 tis. KC a s dobou pouzitelnosti nizsi nez 1 rok neni vykozovon
vrozvaze a je Uctovan do ndkladt v mésici jeho pofizeni. O nehmotném majetku v pofizovaci cené nizsinez

60 tis. K¢ a's dobou pouzitelnosti vyssinez 1 rok se Uctuje jako o zGsobdch. Do dlouhodobého nehmotného
majetku v roce jeho pofizeni a s dobou pouZitelnosti delSi nez jeden rok je zafazen dlouhodoby hmotny
majetek v porizovaci cene od 60 tis. KE.

c) Kratkodoby finan&ni majetek

Kratkodoby finanéni majetek predstavuje zUstatek na béznych Gctech bank a v pokladné v Eeskych
korundch.

d) Pohleddavky
Pohleddavky se GcCtuji ve své nomindini hodnoté.

e) Klasifikace zavazk

Centrum klasifikuje ¢ast dlouhodobych zévazkd, bankovnich Gvérd a finanénich vypomoci, jejichz doba
splatnosti je kratsi nez jeden rok vzhledem k datu Ucetni zGvérky, joko kratkodobé.

f) Dan z piijma

Splatnd dan z prijmU se pocitd za pomoci platné danové sazby z cetniho zisku zvySeného nebo snizeného
o trvale nebo doCasné danove neuznatelné ndklady a nezdanované vynosy.

g) Postupy G&tovéani o darech

Prijaté penézni dary jsou Uctovany ve prospéech Uctu 911 — Fondy a na vrub Uctu 211 — Pokladna nebo 221-
Bankovni Ucty. Nepenézni dary ve formé majetku a poskytnutych sluzeb jsou GCtovany ve prospéch Uctu
682 - Prijaté dary.

h) U&tovani nakladli a vynost

Naklady a vynosy se UCtuji Casove rozliseng, tj. do obdobi, s nimz casové i vécné souviseji. V souladu
s principem opatrnosti nadace Uctuje na vrub ndkladd tvorbu rezerv a opravnych polozek na kryti vS§ech
rizik, ztrat a znehodnoceni, kterd jsou ke dni sestaveni Gcetni zavérky zndma.

i) Zména Ggetnich postupl
V roce 2020 a ani v roce 2019 nedoslo ke zméné Ucetnich postupd, pokud neni vyse uvedeno jinak.
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4. KRATKODOBY FINANCNI MAJETEK

K 31. prosinci 2020 ¢injl zGstatek na bankovnim Gétu 195 tis. K& (2019: 78 tis. K&) a zGstatek v pokladné ¢inil
3 tis. K& (2019: 7 tis. K&).

5. DLOUHODOBY MAJETEK
Centrum nevykazovalo k 31.12. 2020 a ani k 31.12. 2019 zaddny nehmotny a hmotny majetek.

6. POHLEDAVKY A ZAVAZKY Z OBCHODNICH VZTAHU

a) Kratkodobé zavazky z obchodnich vztahd &ini 8 tis. K& (2019: 5 tis. K&). Centrum neeviduije k 31.12. 2020
a ani k 31.12. 2019 zadné zavazky po Ihuté splatnosti

Centrum k 31.12. 2020 a ani 31.12. 2019 neeviduje zddné zavazky, které by nebyly vykdzany v rozvaze.
7. VLASTNI ZDROJE KRYTI STALYCH A OBEZNYCH AKTIV

Zisk/ztrata za
_ Ucetni obdobi
0 0

ZlGstatek k 1.1. 2020

PFijaté pené&zni dary (nadacni prispévky) prispévky) 1100 0 1100
Pouziti fondU - 994 0 - 994
Vysledek hospodareni roku 2020 0 0 0
Zustatek k 31.12. 2020 106 (1] 106

Zisk/ztrata za
_ Gcetni obdobi
0 72

ZGstatek k1. 1. 2019

Prijaté penézni dary (nadaéni prispévky) prispévky) 950 0 950
Pouziti fondd -1022 0 -1022
Vysledek hospodareni roku 2019 0 0 0
Zustatek k 31.12. 2019 0 0 0
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8. ZAMESTNANCI A VEDOUCI PRACOVNICI

Naklady na socidlni

Pocet Mzdové zabezpeceni a zdravotni Socidini

zaméstnanct naklady pojisteni ndklady
Vedouci pracovnici 1 674 189 3
Zameéstnanci 4 9 0 0
Celkem 5 683 189 3

Ndklady na socidalni
zabezpeceni a zdravotni
pojisténi

Socidlni
naklady

Pocet Mzdové

zaméstnancl naklady

Vedouci pracovnici 230 3
Zameéstnanci 3 5 0 0
Celkem 4 685 230 3

Centrum neposkytlo v roce 2020 a 2019 zadny Gver, pujcku nebo jiné pInéni lendm spréavni rady ani
dozorci rady.

Mzdové ndklady zameéstnanct zahrnuji ndklady na Dohody o provedeni prdce.

9. ZAVAZKY ZE SOCIALNIHO ZABEZPECENI, ZDRAVOTNIHO POJISTENI A DAN Z PRIJMU
Z&vazky ze socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojistént &ini 25 tis. K& (2019: 25 tis. K&), ze kterych 17 tis.

K& (2019: 17 tis. K&) predstavuiji zavazky ze socidinino zabezpeceni a 8 tis. K& (2019: 8 tis. K&) predstavuji

zavazky ze zdravotniho pojisténi. Zalohovéa dan z pFijma zaméstnancl &int 10 tis. K& (2019: 9 tis. K&)
Z&dné z téchto zavazkd nejsou po Ihdté splatnosti.

10. INFORMACE O ODMENACH STATUTARNIM AUDITORUM
Vyse odmeény statutarnim auditordim v roce 2020 ¢ini 6 tis. K& (2019: 6 tis. K&).

11. DAN Z PRIUMU

V bézném obdobi Centrum podpory, o.p.s. nevykdzalo zddnou ¢innost, kterd by podléhala dani z pfijmu
podle § 18 zakona &. 586/1992 Sb, o danich z pfijmd, ve znéni pozdéjsich predpisu.
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12. DOPLNUJICI INFORMACE K VYKAZU ZISKU A ZTRATY
a) Vynosy

Vynosy z hlavni ¢innosti za rok 2020 jsou tvofeny preGctovanim z fondd ke kryti ndkladd v souladu
s Gcetnimi postupy ve vysi 994 tis. K& na projekty a provoz (2019: 1022 tis. K&).

b) Naklady

N&klady na hlavni €innost za rok 2020 jsou tvoreny ndklady na projekty a provoz Centra v souladu
s poslanim spolecnosti ve vys§i 994 tis. K& (2019: 1022 tis. K&).

Centrum podpory, o.p.s. v roce 2020 a 2019 nevykazovalo zddné ndklady ani vynosy z hospoddrské
¢innosti.

c) Vysledek hospodareni

Vysledek hospodareni Centra podpory, o.p.s. z hlavni a hospoddrské Cinnosti k 31. prosinci 2020 &ini O tis.
K& (2019: 0 tis. K&).

13. PRIJATE NADACNI PRISPEVKY

ORGANIZACE UCEL Prijaté dar
Nadace Sirius Na realizaci projektu Centra 1100
Celkem 1100

Centrum podpory, o.p.s. bylo zalozeno v roce 2012 s cilem vytvorit platformu pro spoluprdci organizaci
v oblasti ndhradni rodinné péce (dale NRP). Od svého zalozeni spolupracuje se Strediskem nahradni

rodinné péce, spolek. V roce 2020 pokracovala spoluprdce na jiz tretim spolecném projektu CP NRP
lll. UskutecCnily se kulaté stoly v jednotlivych krajich, byla Sifena metodika Adopcniho centra a vznikla
publikace ,Pribéhy z novych rodin”. Zaroven bylo zahdjeno natdceni dokumentu, ktery by meél ukdzat,
Ze pokud dité najde svoji novou rodinu a vyrustd v laskyplném prostredi, byt mda zavazné zdravotni

znevyhodnéni, muze byt jeho zivot Stastny a podobny véem jinym.

Ddle v roce 2020 Centrum pokracovalo ve spoluprdci s organizaci Amalthea zs. na druhém spolecném
projektu Bezpecny kontakt ditéte v NRP s biologickou rodinou. V rdmci tohoto projektu se do praxe ddle
Sifi publikace vytvorend béhem predchoziho projektu ,Kontakt déti v NRP s biologickou rodinou”, jejiz
soucdsti je i formuldr pro rozhodovani o frekvenci a formé kontaktu. Publikace je Sifena predevsim formou

PR

semindru a metodickou podporou jednotlivych spolupracujicich pracovist.

Vroce 2020 pokracovala také spoluprdace s Centrem psychologické pomoci na projektu Péstounskd péce
pfibuznych. Ve spoluprdci s organizaci SocioFactor byl realizovan vyzkum, jehoz cilem bylo identifikovat

.

potfeby péstound, ktefi maji svéfené déti do pribuzenské péstounské péce.
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14. DOPADY PANDEMIE COVID 19 NA CENTRUM

Pandemie COVID 19 neméla dopad na pfijmy Centra, stavajici financovani zlstalo v roce zachovéno. Diky

£ vz

tomu nemuselo byt pferuseno financovani zadné z aktivit. Pandemie neméla viiv na po¢et zameéstnancu
v Centru. Po vypuknuti pandemie doslo k pfechodu na home-office, vetsina jedndni zacala probihat
formou telekonferenci.

Na zakladé vSech informaci dostupnych spravniradé Centra k datu vyddani této GcetnizGverky neohrozuje
situace zpusobend pandemii predpoklad nepfretrzitého trvani Centra, na jehoz zékladé byla tato Gcetni
z&verka pripravena.

15. VYZNAMNA NASLEDNA UDALOST

K datu sestaveni Gcetni zaveérky nejsou spravni radé zndmy zadné vyznamné ndsledné uddlosti, které by
ovlivnily Gcetni zaverku k 31. prosinci 2020.

Datum: 22. €ervna 2021
Podpis statutarniho orgdnu nebo fyzické osoby, kterd je Gcetni jednotkou

/A 7
/et
Gabriela Navratilova
Reditelka
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